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Pressemitteilung 
Nr. 09/2011 –  02. Februar  2011 

 
Ausbildung und Familie –  
beides ist möglich 

Informationsveranstaltung  über die Ausbildung in Teilzeit am 11. 
Februar 2011 im Berufsinformationszentrum der Agentur für Arbeit 
Heide. 

 Eine reguläre Ausbildung in Vollzeit ist nicht immer möglich. Es kann auch An-

lässe geben, die die Fortführung einer Ausbildung in Vollzeit nicht weiter zu-

lassen.  

Das weiß auch die Meldorferin Jessica Rahn (24). Im 2. Ausbildungsjahr ihrer 

Lehre zur Fleischereifachverkäuferin wurde sie schwanger. Von vornherein 

war Rahn jedoch wichtig, die Ausbildung trotz der Geburt ihres Kindes abzu-

schließen. Arbeitgeber Nils-Ole Colmorgen von der gleichnamigen Meldorfer 

Fleischerei erkundigte sich bei der Handwerkskammer über Möglichkeiten, die 

Ausbildung in anderer Form fortzuführen.  

Schließlich entschieden sich beide für die Lösung, die Ausbildung in Teilzeit 

mit 25 Stunden fortzusetzen. Dadurch war keine Verlängerung der Ausbildung 

erforderlich. Jessica Rahn, die in diesem Jahr die Ausbildung beenden wird, 

ist froh, dass ihr Arbeitgeber sie weiterhin ausbildet. 

Aber auch Nils-Ole Comorgen weiß, was er an der Auszubildenden hat. „Es ist 

ein gegenseitiges Geben und Nehmen“, betont er.  

 

Damit noch mehr Interessierte die Möglichkeiten der Teilzeitausbildung ken-

nenlernen, wird Martina Jekat vom Projekt Zukunftsprogramm Arbeit der In-

dustrie und Handelskammer und der Handwerkskammer Flensburg am Frei-

tag, 11. Februar 2011, ab 9:30 Uhr im Berufsinformationszentrum (BIZ) , 
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Rungholtstraße 1, der Agentur für Arbeit Heide zu Gast sein und über die 

Möglichkeiten einer Ausbildung in Teilzeit informieren.  

 

Eltern und pflegende Angehörige können bei reduzierter Wochenarbeitszeit 

eine Ausbildung in vielen verschiedenen Berufen absolvieren. Häufig ist es je-

doch schwer, den passenden Arbeitgeber und Ausbildungsplatz zu finden. Die 

Referentin zeigt Unterstützungsangebote auf und informiert ausführlich über 

die rechtlichen und finanziellen Rahmenbedingungen von Teilzeitausbildung.  

 

Die Veranstaltung richtet sich insbesondere an junge Mütter und Väter aber 

auch an alle anderen Interessierten.  

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. Die Veranstaltung ist kostenlos.  

Weitere Informationen unter www.teilzeit-ausbildung.de. 

 


